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В ОПОП СПО используются следующие сокращения: 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 

ППССЗ – программа подготовки специалистов среднего звена;  

ПОП – примерная образовательная программа;  

ОК–общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ЛР – личностные результаты; 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

П – профессиональный цикл;  

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОП – общепрофессиональная дисциплина; 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 

ПОП – примерная образовательная программа. 

 

Сопровождающая документация ОПОП СПО: 
  

1. Учебный план. 

2. Календарный график учебного процесса. 

3. Рабочие программы учебных предметов, учебных дисциплин, профессиональных 

модулей, учебной и производственной практик. 

4. Фонд оценочных средств специальности:  

 контрольно-оценочные материалы к экзаменам промежуточной аттестации 

и контрольно-оценочные средства к экзаменампо модулю; 

 контрольно-оценочные материалы к дифференцированным зачетам. 

5. Программа воспитания и календарный план воспитательной работы. 

6. Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

7. Библиотечно-информационное обеспечение образовательного процесса. 

8. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса: 

 сведения об обеспеченности образовательного процесса 

специализированным и лабораторным оборудованием; 

9. Сведения о местах проведения практик. 
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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1 Общая характеристика программы подготовки специалистов среднего звена 

Основная профессиональная образовательная программа - программа подготовки 

специалистов среднего звена разработана на основании основе Федерального 

государственного образовательного стандарта по специальности среднего профессионального 

образования 53.02.01 Музыкальное образование, утвержденного Приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 13 августа 2014 г. № 993 (далее – ФГОС СПО). 

Основная профессиональная образовательная программа подготовки специалистов 

среднего звена по специальности 53.02.01 Музыкальное образование реализуется в 

федеральном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Глазовский 

государственный инженерно-педагогический университетимени В.Г. Короленко» на базе 

основного общего и среднего общего образования. 

ППССЗ представляет собой систему документов, разработанную на основе ФГОС СПО 

соответствующей примерной образовательной программы, включенной в реестр примерных 

образовательных программ, 

ППССЗ регламентирует цель, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии организации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника 

по данной специальности и включает в себя учебный план, календарный учебный график, 

рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей, производственной 

(преддипломной) практики, оценочные и методические материалы, обеспечивающие 

обучение и воспитание обучающихся. 

ППССЗ ежегодно пересматривается и обновляется с учетом развития науки, техники, 

культуры, экономики, технологий и социальной сферы в части содержания учебных планов, 

состава и содержания рабочих программ дисциплин, рабочих программ профессиональных 

модулей, программы производственной (преддипломной) практики, методических 

материалов, обеспечивающих качество подготовки обучающихся. ППССЗ реализуется в 

совместной образовательной, научной, производственной, общественной и иной деятельности 

обучающихся и работников университета 

ППССЗ утверждается приказом ректора. 

ППССЗ реализуется на русском языке. 

 

Код специальности по классификатору специальностей 53.02.01 
 

1.2 Нормативные документы для разработки ППССЗ 

 

Нормативную основу разработки ППССЗ по специальности53.02.01 Музыкальное 

образование составляют следующие федеральные нормативные акты: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 апреля 2021 г. № 153 

«Об утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных программ 

среднего профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра 

примерных основных образовательных программ среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минпросвещения России от 13 августа 2014 г. № 993 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 53.02.01 Музыкальное образование 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 26 августа 2014 г., 

регистрационный № 33879); 
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 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации  

от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 21 сентября 

2022 г., регистрационный № 70167); 

 Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации  

по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390  

от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 

практической подготовке обучающихся»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 

октября 2013 года N 544н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»; 

 Требования к результатам освоения основной образовательной программы 

среднего общего образования, представленными в Федеральном государственном 

образовательном стандарте среднего общего образования (Приказ Министерства образования 

и науки РФ от 17 мая 2012 г. N 413 "Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования"),  

 Приказ Минпросвещения России от 18.05.2023 N 371 "Об утверждении 

федеральной образовательной программы среднего общего образования" (Зарегистрировано в 

Минюсте России 12.07.2023 N 74228),  

 Приказ Минпросвещения России от 27.12.2023 N 1028 "О внесении изменений в 

некоторые приказы Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся 

федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования и 

среднего общего образования", 

 - Приказ Минпросвещения России от 01.02.2024 N 62 "О внесении изменений в 

некоторые приказы Министерства образования и науки Российской Федерации и 

Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных 

государственных образовательных стандартов основного общего образования и среднего 

общего образования"; 

 Приказ Минпросвещения России от 19.03.2024 N 171 "О внесении изменений в 

некоторые приказы Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся 

федеральных образовательных программ начального общего образования, основного общего 

образования и среднего общего образования". 

 

1.3 Цель (миссия)программы 

Миссия основной профессиональной образовательной программы среднего 

профессионального образования по специальности 53.02.01 Музыкальное образование 

состоит в создании, поддержании и ежегодном обновлении условий, обеспечивающих 

качественную подготовку учителей начальных классов в соответствии с требованиями 

современного рынка труда, с учетом запросов работодателей, особенностями развития 

региона, современной техники и технологий. 

ППССЗ имеет целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также 

формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями 

ФГОС СПО по данной специальности. 

Основная профессиональная образовательная программа ориентирована на 

реализацию следующих принципов: 

- приоритет практикоориентированных знаний выпускника; 

- ориентация на развитие местного и регионального сообщества; 



7 
 

- формирование потребности к постоянному развитию и инновационной деятельности в 

профессиональной сфере, в том числе и к продолжению образования; 

- формирование готовности принимать решения и профессионально действовать в 

нестандартных ситуациях. 

 

 

1.4 Нормативный срок освоения ППССЗ 

1.1. Получение СПО по ППССЗ допускается только в профессиональной 

образовательной организации или образовательной организации высшего образования. 

 

1.2. Сроки получения СПО по специальности 53.02.01 Музыкальное образование в очной 

форме обучения и присваиваемая квалификация приводятся в Таблице 1. 

Таблица 1 

Уровень образования, 

необходимый для приема 

на обучение по ППССЗ 

Наименование 

квалификации  

Срок получения СПО по 

ППССЗ базовой подготовки в 

очной форме обучения  

среднее общее 

образование учитель музыки, 

музыкальный 

руководитель 

2 года 10 месяцев 

основное общее 

образование 

3 года 10 месяцев  

 

Сроки получения образования по образовательной программе в очно-заочной форме 

обучения, вне зависимости от применяемых образовательных технологий, увеличивается по 

сравнению со сроком получения образования в очной форме обучения: 

а) не более чем на 1,5 года при получении образования на базе основного общего 

образования; 

б) не более чем на 1 год при получении образования на базе среднего общего 

образования. 

При обучении по индивидуальному учебному плану срок полученияобразования по 

образовательной программе вне зависимости от формы обучения составляет не более срока 

получения образования, установленного для соответствующей формы обучения. При 

обучении по индивидуальному учебному плану обучающихся инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья срок получения образования может быть увеличен 

не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования для соответствующей 

формы обучения. 

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разрабатывается на основе требований федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом получаемой специальности. 

 

1.5 Трудоемкость ППССЗ 

Общий объем образовательной программы составляет: 

на базе среднего общего образования 4464 академических часа; 

на базе основного общего образования, включая получение среднего общего 

образования в соответствии с требованиями федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования – 5940 академических часов. 

Трудоемкость освоения студентом данной ОПСПО ППССЗ за весь период обучения в 

соответствии с ФГОС СПО по данной специальности составляет: 

- на базе основного общего образования 
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Учебные циклы Число 

недель 

Количество 

часов 

Объем образовательной программы 132 

 

4716 

Учебная практика 16 576 

Производственная практика(по профилю специальности) 

Производственная практика (преддипломная) 4 144 

Промежуточная аттестация   7 252 

Государственная итоговая аттестация 6 216 

ВСЕГО 165 5940 

Каникулярное время 34 1224 

ИТОГО 199 7164 

 

- на базе среднего общего образования 

Учебные циклы Число 

недель 

Количество 

часов 

Объем образовательной программы 93 3348 

Учебная практика 16 576 

Производственная практика(по профилю специальности) 

Производственная практика (преддипломная) 4 144 

Промежуточная аттестация   5 180 

Государственная итоговая аттестация 6 216 

ВСЕГО 124 4464 

Каникулярное время 23 828 

ИТОГО 147 5292 

 

1.6 Требования к поступающим на данную ППССЗ 

 

Прием на ППССЗ по специальности 453.02.01 Музыкальное образование 

осуществляется при наличии у абитуриента документа государственного образца: 

- для лиц, поступающих на базе основного общего образования - аттестат об основном 

общем образовании; 

- для лиц, поступающих на базе среднего (полного) общего образования - аттестат о 

среднем (полном) общем образовании или диплом о среднем профессиональном образовании. 

 

1.7 Востребованность выпускников 
 

Подготовка по специальности 53.02.01 Музыкальное образование позволяет 

выпускникам работать в государственных и частных образовательных организациях разных  

типов, а также осуществлять  подготовку детей младшего школьного возраста в различных 

образовательных центрах (государственных и частных), а также вести образовательную 

деятельность с детьми младшего школьного возраста в домашних условиях. 

 

1.8 Возможности продолжения образования выпускника 

Выпускник, освоивший ППССЗ по специальности 53.02.01 Музыкальное образование 

готов: 

к освоению ОПОП ВО; 



9 
 

к освоению ОПОП ВО в сокращенные сроки по направлениям 

подготовки/специальности: 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки) имеющим один из профилей, связанных с музыкальным образованием 

 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ 

 

 

2.1 Область профессиональной деятельности 

Область профессиональной деятельности выпускников: 01 Образование  

и наука; 04 Культура, искусство (Приказ Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 29 сентября 2014 г. № 667н «О реестре профессиональных 

стандартов (перечне видов деятельности)» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 19 ноября 2014 г., регистрационный № 34779). 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

- задачи, содержание, методы, средства, формы организации и процесс 

музыкального образования детей; 

- задачи, содержание, методы, средства, формы организации и процесс 

взаимодействия с коллегами и социальными партнерами (образовательными 

организациями, организациями культуры, родителями (законными 

представителями) по вопросам музыкального образования детей; 

- документационное обеспечение процесса музыкального образования детей в 

дошкольных образовательных и общеобразовательных организациях 

 

 

2.2 Виды профессиональной деятельности 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнению 

основных видов деятельности согласно получаемой квалификации специалиста среднего 

звена. 

Виды деятельности Код и наименование 

компетенции 

Организация музыкальных занятий и 

музыкального досуга в дошкольных 

образовательных организациях. 

ПК 1.1. Определять цели и задачи музыкальных 

занятий и музыкальный досуг в дошкольных 

образовательных организациях, планировать их. 

ПК 1.2. Организовывать и проводить музыкальные 

занятия и музыкальный досуг в дошкольных 

образовательных организациях 

ПК 1.3. Определять и оценивать результаты 

обучения музыке и музыкального образования 

детей.  

ПК 1.4. Анализировать музыкальные занятия и 

досуговые мероприятия. 

ПК 1.5. Вести документацию, обеспечивающую 

процесс музыкального образования дошкольников. 

Преподавание музыки и организация 

внеурочных музыкальных 

мероприятий в общеобразовательных 

ПК 2.1. Определять цели, задачи уроков музыки и 

внеурочные музыкальные мероприятия и 

планировать их. 
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организациях ПК 2.2. Организовывать и проводить уроки 

музыки.  

ПК 2.3. Организовывать и проводить внеурочные 

музыкальные мероприятия в общеобразовательной 

организации.  

ПК 2.4. Выявлять музыкально одаренных детей и 

оказывать им педагогическую поддержку.  

ПК 2.5. Определять и оценивать результаты 

обучения музыке и музыкального образования 

обучающихся 

ПК 2.6. Анализировать уроки музыки и внеурочные 

музыкальные мероприятия. 

ПК 2.7. Вести документацию, обеспечивающую 

процесс музыкального образования в 

общеобразовательной организации. 

Педагогическая музыкально-

исполнительская деятельность. 

ПК 3.1. Исполнять произведения педагогического 

репертуара вокального, хорового и 

инструментального жанров. 

ПК 3.2. Управлять с использованием дирижерских 

навыков детским хоровым коллективом.  

ПК 3.3. Аккомпанировать детскому составу 

исполнителей.  

ПК 3.4. Аранжировать произведения 

педагогического репертуара разных жанров с 

учетом исполнительских возможностей 

обучающихся. 

Методическое обеспечение процесса 

музыкального образования. 

 

ПК 4.1. Составлять учебно-тематические планы и 

рабочие программы на основе примерных с учетом 

вида образовательной организации, особенностей 

возраста, группы/класса, отдельных детей. 

ПК 4.2. Создавать в кабинете предметную 

развивающую среду. 

ПК 4.3. Систематизировать педагогический опыт, 

обосновывать выбор методов и средств 

собственной педагогической практики. 

 

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ПОДГОТОВКИСПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

 

3.1 Компетенции выпускника, формируемые в результате освоения ОПОП 

ППССЗ как совокупный ожидаемый результат обучения по образовательной программе 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам  
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ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях.  

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде  

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста  

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

Учитель музыки, музыкальный руководитель должен обладать профессиональными 

компетенциями, соответствующими видам деятельности: 

ВД. Организация музыкальных занятий и музыкального досуга в дошкольных 

образовательных организациях. 
ПК 1.1. Определять цели и задачи музыкальных занятий и музыкальный досуг в 

дошкольных образовательных организациях, планировать их. 

ПК 1.2. Организовывать и проводить музыкальные занятия и музыкальный досуг в 

дошкольных образовательных организациях. 

ПК 1.3. Определять и оценивать результаты обучения музыке и музыкального 

образования детей. 

ПК 1.4. Анализировать музыкальные занятия и досуговые мероприятия. 

ПК 1.5. Вести документацию, обеспечивающую процесс музыкального образования 

дошкольников. 

ВД. Преподавание музыки и организация внеурочных музыкальных мероприятий в 

общеобразовательных организациях 

ПК 2.1. Определять цели, задачи уроков музыки и внеурочные музыкальные мероприятия 

и планировать их. 

ПК 2.2. Организовывать и проводить уроки музыки. 

ПК 2.3. Организовывать и проводить внеурочные музыкальные мероприятия в 

общеобразовательной организации. 

ПК 2.4. Выявлять музыкально одаренных детей и оказывать им педагогическую 

поддержку. 

ПК 2.5. Определять и оценивать результаты обучения музыке и музыкального 

образования обучающихся. 

ПК 2.6. Анализировать уроки музыки и внеурочные музыкальные мероприятия. 

ПК 2.7. Вести документацию, обеспечивающую процесс музыкального образования в 

общеобразовательной организации. 

ВД. Педагогическая музыкально-исполнительская деятельность. 

ПК 3.1. Исполнять произведения педагогического репертуара вокального, хорового и 

инструментального жанров. 

ПК 3.2. Управлять с использованием дирижерских навыков детским хоровым 
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коллективом. 

ПК 3.3. Аккомпанировать детскому составу исполнителей. 

ПК 3.4. Аранжировать произведения педагогического репертуара разных жанров с 

учетом исполнительских возможностей обучающихся. 

ВД. Методическое обеспечение процесса музыкального образования. 

ПК 4.1. Составлять учебно-тематические планы и рабочие программы на основе 

примерных с учетом вида образовательной организации, особенностей возраста, 

группы/класса, отдельных детей. 

ПК 4.2. Создавать в кабинете предметную развивающую среду. 

ПК 4.3. Систематизировать педагогический опыт, обосновывать выбор методов и 

средств собственной педагогической практики. 

 

3.2 Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

 Результаты освоения ППССЗ в соответствии с целью программы определяются 

приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, 

умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

  

3.2.1 Результаты освоения общих компетенций 

К
о
д

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно  

к различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему  

в профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы;  

составлять план действия; определять необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы  

в профессиональной и смежных сферах;  

реализовывать составленный план;  

оценивать результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной  

и смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру плана 

для решения задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 
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поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее значимое 

в перечне информации;  

оценивать практическую значимость результатов 

поиска; оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий для решения 

профессиональных задач;  

использовать современное программное обеспечение; 

использовать различные цифровые средства для 

решения профессиональных задач 

Знания: номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации;  

формат оформления результатов поиска информации, 

современные средства и устройства информатизации; 

порядок их применения и программное обеспечение  

в профессиональной деятельности в том числе  

с использованием цифровых средств 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию;  

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования; 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи;  

презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять бизнес-

план; рассчитывать размеры выплат по процентным 

ставкам кредитования; определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать бизнес-

идею; определять источники финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная  

и профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития  

и самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать  

и работать в 

коллективе и команде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 

в ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике  

на государственном языке, проявлять толерантность  

в рабочем коллективе 
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языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального  

и культурного 

контекста 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов  

и построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения: описывать значимость своей 

специальности;применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по специальности; 

стандарты антикоррупционного поведения  

и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальностиосуществлять работу  

с соблюдением принципов бережливого производства; 

организовывать профессиональную деятельность  

с учетом знаний об изменении климатических условий 

региона 

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; основные 

ресурсы, задействованные в профессиональной 

деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; основные 

направления изменения климатических условий 

региона. 

ОК 08 Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных функций  

в профессиональной деятельности; пользоваться 

средствами профилактики перенапряжения, 

характерными для данной специальности 

Знания: роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для специальности; средства 

профилактики перенапряжения 
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3.2.2 Результаты освоения профессиональных компетенций  

Виды 

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ВД. Организация 

музыкальных 

занятий и 

музыкального 

досуга в 

дошкольных 

образовательных 

организациях. 
 

ПК 1.1. Определять цели 

и задачи музыкальных 

занятий и музыкальный 

досуг в дошкольных 

образовательных 

организациях, 

планировать их. 

ПК 1.2. Организовывать 

и проводить 

музыкальные занятия и 

музыкальный досуг в 

дошкольных 

образовательных 

организациях. 

ПК 1.3. Определять и 

оценивать результаты 

обучения музыке и 

музыкального 

образования детей. 

ПК 1.4. Анализировать 

музыкальные занятия и 

досуговые мероприятия. 

ПК 1.5. Вести 

документацию, 

обеспечивающую 

процесс музыкального 

образования 

дошкольников. 

 

Иметь практически опыт: 

- анализа планов проведения музыкальных 

занятий и музыкальных досуговых 

мероприятий в дошкольной образовательной 

организации; - составления сценариев и 

проведения музыкальных занятий и 

музыкального досуга, участия в подготовке и 

проведении праздников в дошкольной 

образовательной организации; 

- исполнения на занятиях / досуговых 

мероприятиях произведений педагогического 

репертуара хорового, инструментального и 

вокального жанров; - освоения и применения 

психолого-педагогических технологий (в том 

числе инклюзивных), 

необходимых для адресной работы с 

различными контингентами детей: одаренные 

дети, социально уязвимые дети, дети, попавшие 

в трудные жизненные ситуации, дети - 

мигранты, дети - сироты, дети с особыми 

образовательными потребностями (аутисты, 

дети с синдромом дефицита внимания и 

гиперактивностью и др.), дети с 

ограниченными возможностями здоровья, дети 

с девиациями поведения, дети с зависимостью; 

- реализации педагогических рекомендаций 

специалистов (психолога, логопеда, 

дефектолога) в работе с детьми раннего и 

дошкольного возраста, испытывающими 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные 

 и бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; участвовать в диалогах на 

знакомые общие и профессиональные темы; строить 

простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко обосновывать 

и объяснять свои действия (текущие и планируемые); 

писать простые связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая  

и профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств  

и процессов профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 
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трудности в освоении программы, а также с 

детьми, имеющими особые образовательные 

потребности; - организации музыкальных 

занятий и музыкального досуга в условиях 

инклюзивного образования; 

- наблюдения, анализа и самоанализа 

музыкальных занятий и досуговых 

мероприятий, обсуждения их в диалоге с 

сокурсниками, руководителем педагогической 

практики, учителями, разработки предложений 

по совершенствованию и коррекции; - ведения 

учебной документации; 

Уметь: 

- находить и использовать методическую и 

музыкальную литературу и др. источники 

информации, необходимой для подготовки к 

занятиям и разработки сценариев музыкальных 

мероприятий;  

- отбирать содержание и организовывать 

музыкально-слушательскую и музыкально- 

исполнительскую деятельность детей 

дошкольного возраста; 

- использовать различные методы, средства, 

формы организации деятельности детей на 

занятиях и досуговых мероприятиях, строить 

их с учетом возрастных особенностей 

воспитанников; - организовывать и проводить 

репетиции при подготовке к праздникам; 

- проводить педагогическое наблюдение за 

детьми на музыкальных занятиях и досуговых 

мероприятиях; - устанавливать педагогически 

целесообразные взаимоотношения с детьми и 

родителями (законными представителями); 

- взаимодействовать с участниками 

образовательного процесса и родителями 

(законными представителями) по вопросам 

проведения музыкальных занятий и 

музыкального досуга в дошкольной 

образовательной организации; - использовать 

информационно - коммуникационные 

технологии и технические средства обучения в 

образовательном процессе; 

- владеть профессиональной установкой на 

оказание помощи любому ребенку вне 

зависимости о его учебных возможностей, 

особенностей в поведении, состояния 

психического и физического здоровья; 

- разрабатывать и реализовывать 

индивидуальные образовательные маршруты, 

индивидуальные программы развития и 

индивидуально-ориентированные 

образовательные программы с учетом 
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личностных и возрастных особенностей, в том 

числе в условиях инклюзивного образования; 

- анализировать образовательные потребности 

детей в условиях инклюзивного образования; 

создавать инклюзивную образовательную 

среду; 

- определять способы коррекционно-

развивающей работы с детьми, имеющими 

трудности в обучении; 

- использовать и апробировать специальные 

подходы к обучению в целях включения в 

образовательный процесс всех воспитанников, 

в том числе с особыми потребностями в 

образовании: детей, проявивших выдающиеся 

способности; детей, для которых русский язык 

не является родным; детей с ограниченными 

возможностями здоровья; 

- выявлять музыкально одаренных детей; 

- осуществлять самоанализ и самоконтроль при 

проведении музыкальных занятий и 

музыкального досуга; 

анализировать подготовку и проведение 

занятий, праздников и развлечений 

Знать: 
- психолого-педагогические основы 

музыкального образования дошкольников: 

- педагогические условия формирования 

музыкальной культуры, характеристику 

музыкальных способностей ребенка - 

дошкольника и условия их развития; 

- содержание современных программ 

музыкального образования детей дошкольного 

возраста; 

-детский музыкальный репертуар, 

эстетические, психологические, 

педагогические основания отбора и 

систематизации музыкального репертуара; 

- требования к охране и гигиене 

исполнительского аппарата; 

- характеристику форм организации 

музыкальной деятельности детей (музыкальные 

занятия, музыку в повседневной жизни 

детского сада, музыкальный досуг 

(развлечения), музыку как компонент 

праздника); 

- методику организации и проведения 

музыкальных занятий и музыкального досуга, 

методы и приемы организации музыкально-

исполнительской деятельности дошкольников 

(певческой, музыкально-ритмической, 

музыкально - инструментальной); 
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- формы и методы взаимодействия с 

родителями (законными представителями), как 

субъектами образовательного процесса; 

- особенности воспитания музыкальной 

культуры и развития музыкальных 

способностей дошкольников в семье; -понятие 

и сущность инклюзивной образовательной 

среды, основные принципы инклюзивного 

образования; 

- нормативно-правовую базу инклюзивного 

образования; 

- понятие нормы и отклонения, нарушения в 

соматическом, психическом, 

интеллектуальном, речевом, сенсорном 

развитии человека (ребенка), их систематику и 

статистику; 

- теоретические основы и практические 

механизмы построения инклюзивной 

образовательной среды; 

- особенности организации инклюзивного 

образовательного процесса в различных видах 

музыкальной деятельности дошкольников; 

- специальные технологии и методы, 

позволяющие проводить коррекционно - 

развивающую работу в условиях инклюзивного 

образования. 

ВД. 

Преподавание 

музыки и 

организация 

внеурочных 

музыкальных 

мероприятий в 

общеобразовател

ьных 

организациях 

 

ПК 2.1. Определять 

цели, задачи уроков 

музыки и внеурочные 

музыкальные 

мероприятия и 

планировать их. 

ПК 2.2. Организовывать 

и проводить уроки 

музыки. 

ПК 2.3. Организовывать 

и проводить внеурочные 

музыкальные 

мероприятия в 

общеобразовательной 

организации. 

ПК 2.4. Выявлять 

музыкально одаренных 

детей и оказывать им 

педагогическую 

поддержку. 

ПК 2.5. Определять и 

оценивать результаты 

обучения музыке и 

музыкального 

образования 

обучающихся. 

Иметь практический опыт: 

- анализа планов проведения уроков 

музыки и внеурочных музыкальных 

мероприятий в общеобразовательных 

организациях: 

- планирования уроков музыки и 

составления сценариев внеурочных 

мероприятий; 

- организации и проведения уроков 

музыки и внеурочных музыкальных 

мероприятий; 

- исполнения на уроках и внеурочных 

мероприятиях произведений педагогического 

репертуара хорового, инструментального и 

вокального жанров; 

- наблюдения, анализа и самоанализа 

уроков музыки и досуговых мероприятий, 

обсуждения их в диалоге с сокурсниками, 

руководителем педагогической практики, 

учителями, разработки предложений по 

совершенствованию и коррекции; 

- ведения учебной документации. 

Уметь: 

- находить и использовать методическую и 

музыкальную литературу и иные источники 

информации, необходимой для подготовки к 
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ПК 2.6. Анализировать 

уроки музыки и 

внеурочные 

музыкальные 

мероприятия. 

ПК 2.7. Вести 

документацию, 

обеспечивающую 

процесс музыкального 

образования в 

общеобразовательной 

организации. 

 

занятиям и разработки сценариев музыкальных 

мероприятий; 

- отбирать содержание и организовывать 

музыкально-слушательскую и музыкально-

исполнительскую деятельность обучающихся; 

- использовать различные методы, средства, 

формы организации деятельности 

обучающихся при проведении уроков и 

досуговых мероприятий, строить их с учетом 

возрастных особенностей обучающихся; 

- организовывать и проводить репетиции 

при подготовке к праздникам; 

- проводить педагогическое наблюдение за 

обучающимися на уроках и досуговых 

мероприятиях; 

- устанавливать педагогически 

целесообразные взаимоотношения с детьми и 

родителями (лицам их заменяющими); 

- взаимодействовать с участниками 

образовательного процесса и родителями 

(лицами, их заменяющими) по вопросам 

музыкального образования в образовательных 

организациях; 

- использовать ИКТ и технические средства 

обучения в образовательном процессе; 

- выявлять музыкально одаренных детей; 

- оценивать процесс и результаты музыкальной 

деятельности обучающихся; 

-  осуществлять самоанализ и самоконтроль при 

проведении уроков и мероприятий; У12 

анализировать подготовку и проведение 

уроков, досуговых мероприятий, 

- корректировать и совершенствовать их 

Знать: 

- содержание современных программ 

музыкального образования детей в 

общеобразовательных организациях; 

- анализа планов проведения уроков 

музыки и внеурочных музыкальных 

мероприятий в общеобразовательных 

организациях: 

- планирования уроков музыки и 

составления сценариев внеурочных 

мероприятий; 

- организации и проведения уроков 

музыки и внеурочных музыкальных 

мероприятий; 

- исполнения на уроках и внеурочных 

мероприятиях произведений педагогического 

репертуара хорового, инструментального и 

вокального жанров; 
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- наблюдения, анализа и самоанализа 

уроков музыки и досуговых мероприятий, 

обсуждения их в диалоге с сокурсниками, 

руководителем педагогической практики, 

учителями, разработки предложений по 

совершенствованию и коррекции; 

- ведения учебной документации. 

- методику организации и проведения уроков 

музыки и музыкального досуга, 

- методы и приемы организации музыкально-

исполнительской деятельности 

школьников (певческой, музыкально-

ритмической, музыкально-инструментальной); 

- формы и методы взаимодействия с 

родителями или лицами, их заменяющими, как 

субъектами образовательного процесса; 

- особенности воспитания музыкальной 

культуры и развития музыкальных 

способностей школьников в семье. 

ВД. 

Педагогическая 

музыкально-

исполнительская 

деятельность. 

 

ПК 3.1. Исполнять 

произведения 

педагогического 

репертуара вокального, 

хорового и 

инструментального 

жанров. 

ПК 3.2. Управлять с 

использованием 

дирижерских навыков 

детским хоровым 

коллективом. 

ПК 3.3. 

Аккомпанировать 

детскому составу 

исполнителей. 

ПК 3.4. Аранжировать 

произведения 

педагогического 

репертуара разных 

жанров с учетом 

исполнительских 

возможностей 

обучающихся. 

 

Иметь практический опыт: 

- исполнения произведений педагогического 

репертуара инструментального, хорового и 

вокального жанров на уроках, занятиях, 

досуговых мероприятиях; 

- управления с использованием 

дирижёрских навыков детским хоровым 

коллективом; 

- аккомпанирования различным 

детским составам исполнителей (солисту 

певцу, инструменталисту) или группе 

исполнителей (ансамблю, хору), ансамблю 

(оркестру) детских музыкальных 

инструментов, различным видам ритмических 

движений и танцам); 

- аранжировки произведений 

педагогического репертуара разных жанров для 

детских хоровых коллективов разного состава. 

Уметь: 

- исполнять произведения сольного и 

хорового жанра для детской аудитории с 

сопровождением и без сопровождения, под 

собственный аккомпанемент; - читать с листа 

разнообразный вокально-хоровой репертуар и 

точно интонировать хоровую партию; 

- определять и грамотно объяснять 

задачи исполнения; 

-применять методические приемы работы 

дирижера над партитурой; - использовать 

различные технические и художественные 

приёмы хорового 
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дирижирования, дирижёрские навыки при 

управлении детским вокальнохоровым 

коллективом; 

- проводить анализ и самоанализ 

дирижёрско-хоровой деятельности; 

- применять методические приёмы 

вокально-хоровой работы; 

- анализировать звучание песенно-

хоровой партитуры; 

- анализировать музыкальный 

материал и работать с песенным репертуаром 

дошкольного и школьного возраста; 

- исполнять инструментальные 

произведения педагогического репертуара 

разных жанров, стилей, форм; 

- использовать средства 

выразительности и технические приемы, 

соответствующие разным жанрам, стилям, 

формам; - владеть культурой фортепианного 

исполнительства; 

- читать с листа при исполнении 

инструментальных произведений, 

транспонировать, упрощать фактуру 

сопровождения, соединять её с голосом, хором; 

- подбирать аккомпанемент по слуху; 

- аккомпанировать голосу, хоровым 

коллективам, различным видам ритмических 

движений; 

- исполнять вокальные произведения с 

сопровождением, под собственный 

аккомпанемент, без сопровождения 

Знать: 

- основные принципы сольного 

исполнительства, основные этапы развития 

певческого голоса,  

- специфику голосообразования в 

пении и в речи, 

- стилистические особенности 

различных вокальных жанров; 

- требование к охране и гигиене голоса; 

- разносторонний по содержанию и 

стилям вокально-хоровой репертуар; 

- теоретические основы и методику 

работы с хором; 

- классификации певческих голосов и 

необходимых элементов хоровой звучности; 

- основы хоровой культуры и 

дирижерской техники; 

- методы анализа произведений 

вокально-хорового жанра; 

- методические основы работы над 

детским песенным репертуаром; 
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- технические и художественные 

приёмы хорового дирижирования; 

- методические приёмы работы с 

хором; 

- основные виды (переложение, 

аранжировку, обработку) и принципы 

аранжировки произведений для различных 

хоровых исполнительских составов; 

- основы фортепианного 

исполнительства; 

- различные приёмы звукоизвлечения, 

основные принципы фразировки, педализации; 

- средства художественного 

исполнения инструментальных произведений; 

- педагогический инструментальный 

музыкальный репертуар для обеспечения 

образовательного процесса; 

- жанровые особенности вокально-хоровой и 

инструментальной музыки 

ВД. 

Методическое 

обеспечение 

процесса 

музыкального 

образования. 

 

ПК 4.1. Составлять 

учебно-тематические 

планы и рабочие 

программы на основе 

примерных с учетом 

вида образовательной 

организации, 

особенностей возраста, 

группы/класса, 

отдельных детей. 

ПК 4.2. Создавать в 

кабинете предметную 

развивающую среду. 

ПК 4.3. 

Систематизировать 

педагогический опыт, 

обосновывать выбор 

методов и средств 

собственной 

педагогической 

практики. 

 

Иметь практический опыт: 

-анализа учебно-методических комплектов, 

составления учебно-тематических планов и 

рабочих программ на основе образовательных 

стандартов общего образования и примерных 

программ общего и дошкольного образования с 

учетом типа образовательной организации, 

особенностей класса группы и отдельных 

обучающихся (воспитанников); 

-участия в создании предметно-развивающей 

среды в кабинете музыки; 

-оформления портфолио педагогических 

достижений; 

-выступления по актуальным вопросам 

музыкального образования; 

Уметь: 

-анализировать федеральные государственные 

образовательные стандарты общего 

образования и примерные программы общего и 

дошкольного образования; 

-определять цели и задачи, планировать 

музыкальное образование обучающихся в 

общеобразовательной организации и 

воспитанников в дошкольной образовательной 

организации; 

-осуществлять планирование с учетом 

возрастных особенностей обучающихся 

(воспитанников); 

-адаптировать имеющиеся методические 

разработки; 

-оформлять кабинет; 

-готовить и оформлять рефераты, конспекты; 
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-определять пути самосовершенствования 

педагогического мастерства 

Знать: 

- теоретические основы методической 

деятельности в области музыкального 

образования детей в дошкольных 

образовательных и общеобразовательных 

организациях; 

-теоретические основы, методику 

планирования музыкального образования детей 

- дошкольных образовательных и 

общеобразовательных организациях, 

требования к оформлению соответствующей 

документации; - современные программы 

музыкального образования для дошкольных 

образовательных и общеобразовательных 

организаций; 

-педагогические, гигиенические, специальные 

требования к созданию предметно-

развивающей среды музыкального 

образования; - логику подготовки и требования 

к устному выступлению, реферированию, 

конспектированию. 

 

3.2.3 Результаты освоения личностных результатов 

 
Код ЛР Формулировка 

1. Гражданское воспитание 

ЛР 1.1 сформированность гражданской позиции обучающегося как активного и 

ответственного члена российского общества 

ЛР 1.2 осознание своих конституционных прав и обязанностей, уважение закона и 

правопорядка 

ЛР 1.3 принятие традиционных национальных, общечеловеческих гуманистических и 

демократических ценностей 

ЛР 1.4 готовность противостоять идеологии экстремизма, национализма, ксенофобии, 

дискриминации по социальным, религиозным, расовым, национальным признакам 

ЛР 1.5 готовность вести совместную деятельность в интересах гражданского общества, 

участвовать в самоуправлении в общеобразовательной организации и детско-

юношеских организациях 

ЛР 1.6 умение взаимодействовать с социальными институтами в соответствии с их 

функциями и назначением 

ЛР 1.7 готовность к гуманитарной и волонтерской деятельности 

2. Патриотическое воспитание 

ЛР 2.1 сформированность российской гражданской идентичности, патриотизма, уважения к 

своему народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою 

Родину, свой язык и культуру, прошлое и настоящее многонационального народа 

России 

ЛР 2.2. ценностное отношение к государственным символам, историческому и природному 

наследию, памятникам, традициям народов России, достижениям России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях и труде 

ЛР 2.3 идейная убежденность, готовность к служению и защите Отечества, ответственность 

за его судьбу 

3. Духовно-нравственное воспитание: 
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ЛР 3.1 осознание духовных ценностей российского народа 

ЛР 3.2 сформированность нравственного сознания, этического поведения 

ЛР 3.3 способность оценивать ситуацию и принимать осознанные решения, ориентируясь на 

морально-нравственные нормы и ценности 

ЛР 3.4 осознание личного вклада в построение устойчивого будущего 

ЛР 3.5 ответственное отношение к своим родителям и (или) другим членам семьи, созданию 

семьи на основе осознанного принятия ценностей семейной жизни в соответствии с 

традициями народов России 

4. Эстетическое воспитание: 

ЛР 4.1 эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и технического 

творчества, спорта, труда и общественных отношений 

ЛР 4.2 способность воспринимать различные виды искусства, традиции и творчество своего 

и других народов, ощущать эмоциональное воздействие искусства 

ЛР 4.3 убежденность в значимости для личности и общества отечественного и мирового 

искусства, этнических культурных традиций и народного творчества 

ЛР 4.4 готовность к самовыражению в разных видах искусства, стремление проявлять 

качества творческой личности 

5. Физическое воспитание: 

ЛР 5.1 сформированность здорового и безопасного образа жизни, ответственного отношения 

к своему здоровью 

ЛР 5.2 потребность в физическом совершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной 

деятельностью 

ЛР 5.3 активное неприятие вредных привычек и иных форм причинения вреда физическому 

и психическому здоровью 

6. Трудовое воспитание: 

ЛР 6.1 готовность к труду, осознание ценности мастерства, трудолюбие 

ЛР 6.2 готовность к активной деятельности технологической и социальной направленности, 

способность инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такую 

деятельность 

ЛР 6.3 интерес к различным сферам профессиональной деятельности, умение совершать 

осознанный выбор будущей профессии и реализовывать собственные жизненные 

планы 

ЛР 6.4 готовность и способность к образованию и самообразованию на протяжении всей 

жизни 

7. Экологическое воспитание: 

ЛР 7.1 сформированность экологической культуры, понимание влияния социально-

экономических процессов на состояние природной и социальной среды, осознание 

глобального характера экологических проблем 

ЛР 7.2 планирование и осуществление действий в окружающей среде на основе знания целей 

устойчивого развития человечества 

ЛР 7.3 активное неприятие действий, приносящих вред окружающей среде 

ЛР 7.4 умение прогнозировать неблагоприятные экологические последствия 

предпринимаемых действий, предотвращать их 

ЛР 7.5 расширение опыта деятельности экологической направленности 

8. Ценности научного познания: 

ЛР 8.1 сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню развития 

науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, способствующего 

осознанию своего места в поликультурном мире 

ЛР 8.2 совершенствование языковой и читательской культуры как средства взаимодействия 

между людьми и познания мира 

ЛР 8.3 осознание ценности научной деятельности, готовность осуществлять проектную и 

исследовательскую деятельность индивидуально и в группе 

9. Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные отраслевыми 

требованиями к деловым качествам личности 
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ЛР 9.1 демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести диалог, в 

том числе с использованием средств коммуникации 

ЛР 9.2 демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из различных 

источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 9.3 демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к 

непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности 

10. Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные субъектом 

Российской Федерации 

ЛР 10.1 планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

с учётом актуальной экономической ситуации Удмуртской Республики 

ЛР 10.2 использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ЛР 10.3 пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

ЛР 10.4 способный анализировать производственную ситуацию, быстро принимать решения. 

ЛР 10.5 проявление терпимости и уважения к обычаям и традициям народов России и других 

государств, способности к межнациональному и межконфессиональному согласию 

11. Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями 

ЛР 11.1 проявляющий высокую ответственность и собственную инициативу 

ЛР 11.2 ориентированный на работу в команде 

ЛР 11.3 способный самостоятельно принимать решения по качеству 

ЛР 11.4 умеющий реализовывать лидерские качества в производственном процессе 

ЛР 11.5 умеющий работать с большим объемом информации 

ЛР 11.6 имеющий опыт научно-исследовательской деятельности  

12.2 Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

субъектамиобразовательного процесса 

ЛР 12.1 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ЛР 12.2 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической  подготовленности 

ЛР 12.3 Проявлять доброжелательность к окружающим, деликатность, чувство такта и 

готовность оказать услугу каждому кто в ней нуждается 

 

Соотношение перечня профессиональных модулей, учебных дисциплин  

и планируемых личностных результатов в ходе реализации  

образовательной программы 

 

 
Индекс Наименование профессионального 

модуля,  

учебной дисциплины  

Код личностных результатов реализации программы 

воспитания  

БД.01 Русский язык 
ЛР 1.1-1.7, ЛР 2.1-2.3,  3.1-3.3, 4.1-4.4, 5.1-5.3, 

6.1-6.4,  7.1--7.5, 8.1-8.3 

БД.02 Математика 
ЛР 1.1, ЛР 1.6, ЛР 2.1, ЛР 3.1, ЛР 3.2, ЛР 4.1, 

ЛР 5.1, ЛР 6.1, ЛР 6.4, ЛР 7.1, ЛР 7.4, ЛР 8.1, 

БД.03 Иностранный язык 

ЛР 1.1 – 1.7,  ЛР 2.1-2.3, ЛР 3.1-3.5,  ЛР 4.1-

4.4, ЛР 5.1 – 5.3, ЛР 6.1 – 6.4, ЛР 7.1-7.5, ЛР 

8.1-8.3 

БД.14 История 

ЛР 1.1 – 1.7, ЛР 2.1 – 2.3, ЛР 3.1, ЛР 3.2, ЛР 

3.5, ЛР 4.1-4.3. ЛР 5.1, ЛР 6.3, ЛР 6.4, ЛР 7.1, 

ЛР 7.3, ЛР 8.1 
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БД.05 Информатика 

ЛР 1.2, ЛР 1.4, ЛР 2.2, ЛР 3.2. ЛР 3.3, ЛР 4.1, 

ЛР 4.2, ЛР 5.1, ЛР 6.2, ЛР 6.3, ЛР 6.4, ЛР 7.4,  

ЛР 8.1, ЛР 8.3 

БД.06 Физика 

ЛР 1.1, ЛР 1.3, ЛР 1.4, ЛР 1.6, ЛР 1.7, ЛР 2.1, 

ЛР 2.2, ЛР 3.2, ЛР 3.3, ЛР 3.4, ЛР 4.1, ЛР 6.3, 

ЛР 6.4, ЛР 7.1, ЛР 7.2, ЛР 8.1, ЛР 8.3 

БД.07 Химия 
ЛР 1.2, ЛР 1.5,  ЛР 2.2, ЛР 3.2, ЛР 3.3, ЛР 5.1. 

ЛР 5.3, ЛР 6.1 – 6.3, ЛР 7.1-7.5, ЛР 8.1-8.3 

БД.08 Биология 
ЛР 1.1-1.7, ЛР 2.1-2.3,  ЛР 3.1-3.3, ЛР 4.1, ЛР 

4.4, ЛР 5.1, ЛР 5.3, ЛР 6.1-6.4, ЛР 7.1, ЛР 7.3, Л 

БД.09 География 

ЛР 1.1 – 1.7,  ЛР 2.1-2.3, ЛР 3.1-3.5,  ЛР 4.1-

4.4, ЛР 5.1 – 5.3, ЛР 6.1 – 6.4, ЛР 7.1-7.5, ЛР 

8.1-8.3 

БД.10 Физическая культура 

ЛР 1.1 – 1.7,  ЛР 2.1-2.3, ЛР 3.1-3.5,  ЛР 4.1-

4.4, ЛР 5.1 – 5.3, ЛР 6.1 – 6.4, ЛР 7.1-7.5, ЛР 

8.1-8.3 

БД.11 
Основы безопасности и защиты 

Родины 

ЛР 1.1 – 1.7,  ЛР 2.1-2.3, ЛР 3.1-3.5,  ЛР 4.1-

4.4, ЛР 5.1 – 5.3, ЛР 6.1 – 6.4, ЛР 7.1-7.5, ЛР 

8.1-8.3 

ПД.01 Литература 
ЛР 1.1-1.7, ЛР 2.1-2.3,  3.1-3.3, 4.1-4.4, 5.1-5.3, 

6.1-6.4,  7.1--7.5, 8.1-8.3 

ПД.03 Обществознание 

ЛР 1.1. -1.7, ЛР 12.1-ЛР 2.2, ЛР 3.1-3.5, ЛР 4.1-

4.4, ЛР 5.1. ЛР 5.3, ЛР 6.1-ЛР 6.4,  ЛР 7.1-7.7.5, 

ЛР 8.1-8.3 

ПОО.01 Основы проектной деятельности ЛР 1.1., ЛР 2.2. ЛР 3.1. ЛР 6.2. ЛР 8.1-8.3 

ОГСЭ. 01 Основы философии ЛР1.3, ЛР2.1-2.3, ЛР3.2, ЛР3.3 

ОГСЭ. 02 История Р ЛР1.3, ЛР2.1-2.3, ЛР3.2, ЛР3.3 

ОГСЭ. 03 Иностранный язык  ЛР9.2, ЛР10.2-10.4 

ОГСЭ. 04 Физическая культура ЛР5.1-5.3, ЛР12.2 

ЕН 01 Информатика и информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ЛР3.1, ЛР3.3, ЛР10.2, 11.5 

ЕН. 02  Компьютерные технологии в 

музыке 

ЛР3.1, ЛР3.3, ЛР10.2, 11.5 

ОП.01 Педагогика ЛР1.3, ЛР3.1, ЛР3.2, ЛР9.1, ЛР9.3, ЛР12.3, 

ЛР10.1, ЛР11.1, ЛР11.2, ЛР11.5, ЛР11.6 

ОП.02 Психология ЛР1.3, ЛР3.1, ЛР3.2, ЛР5.1-5.3, ЛР9.3, ЛР11.6 

ОП.03 Основы обучения лиц с особыми 

образовательными потребностями 

ЛР6.3, ЛР6.4, ЛР8.2, ЛР9.3 

ОП. 04 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности 

ЛР1.2, ЛР1.5-1.6, ЛР9.2 

ОП. 05 История музыки и музыкальная 

литература 

ЛР 4.1 – 4.4. 

ОП. 06 Элементарная теория музыки, 

гармония 

ЛР 4.1 – 4.4. 

ОП. 07 Анализ музыкальных 

произведений 

ЛР 4.1 – 4.4. 

ОП. 08 Сольфеджио ЛР 4.1 – 4.4. 

ОП .09 Ритмика и основы хореографии ЛР 4.1 – 4.4. 

ОП. 10 Безопасность жизнедеятельности ЛР7.2, ЛР7.5, ЛР12.1-12.3 

ОП. 11 Содержание направления танца ЛР 4.1 – 4.4. 

ОП. 12 Коллективное музицирование ЛР 4.1 – 4.4. 

ПМ. 01 Организация музыкальных 

занятий и музыкального досуга 

ЛР 4.1 – 4.4. 
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дошкольной образовательной 

организации 

ПМ. 02 Преподавание музыки и 

организация внеурочных 

мероприятий и образовательных 

организаций 

ЛР 4.1 – 4.4. 

ПМ. 03 Педагогическая музыкально-

исполнительская деятельность 

ЛР 4.1 – 4.4. 

ПМ. 04 Методическое обеспечение 

процесса музыкального 

руководителя 

ЛР 4.1 – 4.4. 

 

4 СТРУКТУРА ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

 

4.1 Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации ОПСПО ППССЗ 

Содержание и организация образовательного процесса при реализации 

образовательной программы СПО ППССЗ регламентируется учебным планом, календарным 

учебным графиком, рабочими программами дисциплин (модулей), оценочными средствами и 

методическими материалами, а также иными компонентами, обеспечивающими воспитание и 

обучение студентов. 

 

4.2 Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации ОПОП 

ППССЗ специальности 53.02.01 Музыкальное образование, квалификация – учитель музыки, 

музыкальный руководитель, включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и 

итоговую аттестации, каникулы. 

Учебный процесс организован в режиме шестидневной учебной недели, занятия 

группируются парами.   

 

 

4.3 Учебный план 
 

Учебный план определяет качественные и количественные характеристики ОПОП 

ППССЗ по специальности: 

- объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по 

семестрам; 

- перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их составных 

элементов(междисциплинарных курсов, учебной и производственной практик); 

- последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных 

модулей; 

- виды учебных занятий; 

- распределение по годам обучения и семестрам различных форм промежуточной 

аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным модулям (и их составляющим 

междисциплинарным курсам, учебной и производственной практике); 

- объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий, по учебным дисциплинам, 

профессиональным модулям и их составляющим; 

- сроки прохождения и продолжительность практик; 

- формы государственной итоговой аттестации, объемы времени, отведенные на 

подготовку и защиту выпускной квалификационной работы и демонстрационного экзамена (в 

рамках ГИА; 

- объем каникул по годам обучения. 
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Общий объем учебных занятий обучающихся при очной форме обучения составляет 36 

академических часов в неделю, включая все виды работ. 

Учебная деятельность обучающихся предусматривает учебные занятия (урок, 

практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар) 

самостоятельную работу, выполнение курсового проекта (работы), практику, а также другие 

виды учебной деятельности, определенные учебным планом и календарным планом 

воспитательной работы. Самостоятельная работа организуется в форме самостоятельного 

выполнения заданий, междисциплинарных проектов, подготовки рефератов, 

самостоятельного изучения отдельных разделов и тем дисциплин (модулей) и т.д. 

Самостоятельная работа проводится под непосредственным контролем преподавателя. 

ОПОП ППССЗ специальности 53.02.01 Музыкальное образование, квалификация –

учитель начальных классов, предполагает изучение следующих учебных циклов: 

общий гуманитарный и социально-экономический цикл - СГ; естественнонаучный 

цикл – ЕН,  общепрофессиональный - ОП; профессиональный – П; государственная (итоговая) 

аттестация - ГИА. 

Для обучающихся на базе основного общего образования в рамках ППССЗ реализуется 

общеобразовательный учебный цикл. 

ФГОС среднего общего образования реализуется в пределах образовательной 

программы СПО с учетом профиля получаемого профессионального образования. Выбран 

гуманитарны йпрофиль. ФГОС среднего общего образования представлен в учебном плане в 

цикле «Общеобразовательный цикл». В общеобразовательном цикле выделены базовые, 

профильные общеобразовательные учебные предметы (дисциплины). Учебный план профиля 

предусматривает изучение не менее одного учебного предмета из каждой предметной области, 

определенной настоящим Стандартом. 

Общеобразовательная подготовка ориентирована на достижение личностных, 

метапредметных и предметных результатов, определяемых стандартом. 

Личностные результаты освоения основной образовательной программы достигаются 

в единстве учебной и воспитательной деятельности организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, в соответствии с традиционными российскими 

социокультурными, историческими и духовно-нравственными ценностями, принятыми в 

обществе правилами и нормами поведения, и способствуют процессам самопознания, 

самовоспитания и саморазвития, развития внутренней позиции личности, патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества 

и старшему поколению, закону и правопорядку, труду, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Метапредметные результаты освоения основной образовательной программы 

отражают:овладение универсальными учебными познавательными действиями, овладение 

универсальными коммуникативными действиями, овладение универсальными 

регулятивными действиями. 

Предметные результаты освоения основной образовательной программы для учебных 

предметов на базовом уровне ориентированы на обеспечение преимущественно 

общеобразовательной и общекультурной подготовки. 

Предметные результаты освоения основной образовательной программы для учебных 

предметов на углубленном уровне ориентированы преимущественно на подготовку к 

последующему профессиональному образованию, развитие индивидуальных способностей 

обучающихся путем более глубокого, чем это предусматривается базовым курсом, освоения 

основ наук, систематических знаний и способов действий, присущих данному учебному 

предмету. 

Предметные результаты освоения основной образовательной программы обеспечивают 

возможность дальнейшего успешного профессионального обучения и профессиональной 

деятельности. 
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Учебный план профиля обучения и (или) индивидуальный учебный план содержит 13 

обязательных учебных предметов (русский язык, литература, математика, иностранный язык, 

информатика, физика, химия, биология, история, обществознание, география, физическая 

культура, основы безопасности жизнедеятельности), введен предмет «Основы проектной 

деятельности» и предусматривает изучение не менее 2 учебных предметов на углубленном 

уровне: Литературу и Обществознание. 

Обязательная часть ППССЗ по циклам составляет не более 70% от общего объема 

времени, отведенного на их освоение. 

Обязательная часть цикла социально-гуманитарного цикла образовательной 

программы предусматривает изучение следующих обязательных дисциплин: «Основы 

философии», «История», «Иностранный язык», «Физическая культура». 

Общий объем дисциплины «Физическая культура» составляет 190 академических 

часов. Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

образовательная организация устанавливает особый порядок освоения дисциплины 

«Физическая культура» с учетом состояния их здоровья. 

Обязательная часть общепрофессионального цикла предусматривает изучение 

следующих дисциплин: «Педагогика», «Психология», «Возрастная анатомия, физиология и 

гигиена», «Правовое обеспечение профессиональной деятельности», «История музыки и 

музыкальная литература», «Элементарная теория музыки, гармония», «Анализ музыкальных 

произведений», «Сольфеджио», «Ритмика и основы хореографии», «Безопасность 

жизнедеятельности». Объем часов на дисциплину «Безопасность жизнедеятельности» 

составляет 68 часов, из них на освоение основ военной службы – 70% от общего объема 

времени, отведенного на указанную дисциплину. 

В учебный план включены дисциплины, представленные ниже в таблице.  

Вариативная часть (не менее 30%) распределена в соответствии с потребностями 

работодателей и направлена на формирование профессиональных компетенций. 

При разработке содержания ППССЗ в части распределения вариативной части ФГОС 

организация руководствуется требованиями регионального рынка труда, запросами 

потенциальных работодателей и потребителей в области информационных технологий. Для 

обеспечения мобильности студентов на рынке труда в учебный план включены учебные 

дисциплины, которые позволяют углублять знания студентов и формировать компетенции.  

Вариативная часть составляет 1296 часов. Распределение вариативной части 

ППССЗ. 
Общий объем образовательной программы на базе основного общего образования, 

включая получение среднего общего образования в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования: 

5940 часа.  5940 - 1476 (общеобразовательный цикл) - 216 (ГИА)=4248. Обязательная часть 

(70%)- 4248*70/100=2974 (может быть равно или меньше).  Вариативная часть (30%) -

4248*30/100=1274 (может быть больше или равно).  По ФГОС СПО вариативная часть: 5940-

1476-468-144-612-1728-216=1296 (что соответствует не менее 30%). 

Профессиональный цикл состоит из общепрофессиональных дисциплин и 

профессиональных модулей в соответствии с основными видами деятельности. В состав 

каждого ПМ входят один или несколько междисциплинарных курсов. 

При освоении обучающимися профессиональных модулей проводятся учебная 

практика и производственная практика (по профилю специальности). 

Организация производственных практик осуществляется на базе организаций, 

находящихся на территории города Глазова и Глазовского района, близлежащих 

муниципальных образованиях. Образовательная программа реализуется с использованием 

передовых образовательных технологий таких, как выполнение курсовых проектов по 

реальной тематике (заявкам работодателей), применение информационных технологий в 

учебном процессе, свободный доступ в сеть Интернет, предоставление учебных материалов в 

электронном виде, использование мультимедийных средств. 
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4.4 Рабочие программ учебных дисциплин 

Рабочие программы дисциплин разработаны в соответствие с:   

Приказом Минпросвещения России от 17 августа 2022 г. № 742 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 53.02.01 Музыкальное образование; 

Письмом Минпросвещения России от 01.03.2023 № 05-592 "О направлении 

рекомендаций" (вместе с "Рекомендациями по реализации среднего общего образования в 

пределах освоения образовательной программы среднего профессионального образования; 

С учетом Примерной образовательной программы. 

На основе положений федеральной основной общеобразовательной программы 

среднего общего образования с учетом получаемой специальности. 

Рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей разработаны и 

рассмотрены ученым советом факультета выпускающей кафедры. 

Рабочие программы дисциплин и профессиональных модулей представлены как в 

электронном виде, так и на бумажных носителях.  

 

Индекс 

дисциплины, 

профессионал

ьного 

модуля по 

ФГОС 

Наименование циклов, разделов и программ 

1 2 

Программа дисциплин общеобразовательного цикла 

БД.00 Базовые дисциплины 

БД.01 Русский язык 

БД.02 Математика 

БД.03 Иностранный язык 

БД.04 История 

БД.05 Информатика 

БД.06 Физика 

БД.07 Химия 

БД.08 Биология 

БД.09 География 

БД.10 Физическая культура 

БД.11 Основы безопасности жизнедеятельности 

ПД.00 Профильные дисциплины 

ПД.01 Литература 

ПД.02 Обществознание 

ПОО. Предлагаемые ОО 

ПОО.01 Основы проектной деятельности 

ОГСЭ.00 Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 

ОГСЭ. 01 Основы философии 

ОГСЭ. 02 История Р 

ОГСЭ. 03 Иностранный язык  

ОГСЭ. 04 Физическая культура 

ЕН. 00 Естественно-научный цикл 
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ЕН 01 Информатикаа и информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ЕН. 02  Компьютерные технологии в музыке 

ОП.00 Общепрофессиональный цикл 

ОП.01 Педагогика 

ОП.02 Психология 

ОП.03 Основы обучения лиц с особыми образовательными потребностями 

ОП. 04 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

ОП. 05 История музыки и музыкальная литература 

ОП. 06 Элементарная теория музыки, гармония 

ОП. 07 Анализ музыкальных произведений 

ОП. 08 Сольфеджио 

ОП .09 Ритмика и основы хореографии 

ОП. 10 Безопасность жизнедеятельности 

ОП. 11 Содержание направления танца 

ОП. 12 Коллективное музицирование 

ПЦ Профессиональный цикл 

ПМ.01 
Организация музыкальных занятий и музыкального досуга в дошкольной 

образовательной организации 

МДК.01.01 
Теоретические и методические основы музыкального образования детей в 

дошкольной образовательной организации 

ПМ.02 
Преподавание музыки и организация внеурочных музыкальных мероприятий в 

общеобразовательных организациях 

МДК.02.01 Основы организации внеурочной деятельности 

ПМ.03 Педагогическая музыкально-исполнительская деятельность 

МДК.03.01 Вокальный класс 

МДК.03.02 Вокальный класс и управление хором 

МДК.03.03 Музыкально-инструментальный класс 

ПМ.04 Методическое обеспечение процесса музыкального образования 

МДК.04.01 Основы методической работы учителя музыки и музыкального руководителя 

 

4.5 Рабочие программы профессиональных модулей 

Рабочие программы профессиональных модулей, разработаны в соответствие с:   

- Федеральным государственным образовательным стандартом по специальности 

среднего профессионального образования 53.02.01 Музыкальное образование, утвержденного 

Приказом Министерства просвещения РФ от 17 августа 2022 № 742 (зарегистрировано в 

Минюсте РФ 22.09.2022 № 70195). 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24 

августа 2022 г. № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 22 сентября 

2022 г., регистрационный № 70193);  

- требованиями работодателей.   

И с учетом примерной образовательной программы, включенной в реестр примерных 

образовательных программ. 
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Рабочие программы профессиональных модулей рассмотрены на заседании ученым 

советом факультета выпускающей кафедры; согласованы с работодателями, утверждены и 

подписаны проректором по учебной работе. 
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4.6 Программы учебной и производственной (по профилю специальности) практики 

В соответствии с ФГОС СПО составной частью основной образовательной программы 

среднего профессионального образования являются учебная и производственная практики.   

Учебная и производственная практика по ППССЗ проводится в соответствии с 

Положением о практической подготовке обучающихся, утвержденным приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ от 5 августа 2020 г. № 885/390, Положением 

о практической подготовке обучающихся, осваивающих образовательные программы 

среднего профессионального образования в федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего образования "Глазовский государственный 

инженерно-педагогический университет имени В.Г. Короленко" (ФГБОУ ВО "ГИПУ"), 

учебным планом по специальности, утвержденными программами учебной и 

производственной практик, после изучения соответствующих междисциплинарных курсов.  

Учебная и производственная практики проводятся в каждом профессиональном модуле и 

являются его составной частью.  

Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются образовательным 

учреждением по каждому виду практики отдельно и закреплены в соответствующих 

нормативных документах.  

Учебная практика направлена на формирование у студентов умений, приобретение 

первоначального практического опыта. 

Производственная практика включает в себя два этапа:   

 практика по профилю специальности,   

 преддипломная практика.   

Практика по профилю специальности направлена на формирование у студентов общих и 

профессиональных компетенций; приобретение практического опыта по каждому виду 

профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специальности, закрепление, 

расширение, углубление и систематизация знаний, полученных при изучении дисциплин 

профессионального цикла, на основе изучения деятельности конкретной организации. 

Производственная практика (по профилю специальности) ориентирована на включение 

студента в профессиональную деятельность в качестве разработчиков программных продуктов, 

разработчиков и администраторов баз данных и осуществление им самостоятельной 

практической деятельности. Указанная практика представлена блоками, входящими в состав 

профессиональных модулей. 

 Производственная практика проводится в организациях, направление деятельности 

которых соответствует профилю подготовки обучающихся. Аттестация по итогам 

производственной практики проводится с учетом (или на основании) результатов, 

подтвержденных документами соответствующих организаций. 

По виду практики разработаны программы, предусматривающие формирование 

умений и получение обучающимся практического опыта по каждому виду профессиональной 

деятельности (профессиональному модулю).   

Отчетной документацией по выполнению программы практики являются:   

- отчет по практике;  

- дневник практики;  

- аттестационный лист;  

- характеристика, отзыв-характеристика.   

По окончании производственной практики подводятся итоги практики: 

- заслушиваются выступления и презентации студентов, проходивших практику 

в разных образовательных учреждениях с целью обмена опытом и 

впечатлениями;  

- отмечаются лучшие студенческие работы и отчёты по практике.  

Практика оценивается: "отлично", "хорошо", "удовлетворительно". Оценка по практике 

вносится в приложение к диплому. 
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4.7 Программа производственной (преддипломной) практики 

Производственная (преддипломная практика) направлена на углубление студентами 

первоначального профессионального опыта, развитие общих и профессиональных 

компетенций, проверку готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на 

подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы.   

Производственная практика (преддипломная) является завершающим этапом 

подготовки специалиста и направлена на достижение следующих целей:  

- овладение студентами профессиональной деятельностью, развитие 

профессионального мышления;  

- закрепление, углубление, расширение и систематизация знаний, закрепление 

практических умений, полученных при изучении дисциплин, определяющих специфику 

специальности;  

- обучение навыкам решения практических задач при подготовке выпускной 

квалификационной работы;  

- проверка профессиональной готовности к самостоятельной трудовой деятельности 

выпускника;  

- сбор материалов к итоговой государственной аттестации.  

Производственная практика проводится в организациях, направление деятельности 

которых соответствует профилю подготовки обучающихся, на основе прямых договоров, 

заключаемых между университета и всеми организациями, куда направляются обучающиеся 

для прохождения практики.  

Сроки проведения практики устанавливаются в соответствии с учебным планом по 

специальности и календарным графиком учебного процесса, утвержденным ректором. 

Отчетной документацией по выполнению программы преддипломной практики 

являются:   

- отчет по практике; 

- дневник практики;  

- аттестационный лист;  

- характеристика (отзыв- характеристика).   

 

Продолжительность практики в общей сложности составляет 25 недель.  Аттестация по 

итогам практики осуществляется на основе оценки решения обучающимся задач практики, 

отзыва руководителей практики об уровне его знаний и квалификации. По результатам 

аттестации выставляется дифференцированная оценка по трехбалльной шкале: "отлично", 

"хорошо", "удовлетворительно". Оценка по практике вносится в приложение к диплому. 

 

 

4.8 Рабочая программа воспитания 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их 

социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным 

ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих 

компетенций квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена на 

практике. 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия 

для развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-

ценностные социализирующие отношения; 
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– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 

развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 
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5 РЕАЛИЗАЦИЯ ТРЕБОВАНИЙ ФГОС К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 
 

5.1 Общесистемные требования к условиям реализации образовательной 

программы 

5.1.1. Образовательная организация располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов учебной деятельности обучающихся, 

предусмотренных учебным планом, с учетом ПОП. 

 

5.2 Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению реализации образовательной программы 

5.2.1 Образовательная организация располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей  проведение всех видов учебной деятельности обучающхся.Специальные 

помещения представляют собой учебные аудитории, лаборатории, мастерские, оснащенные 

оборудованием, техническими средствами обучения для проведения занятий всех видов, 

предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных 

консультаций, а также для проведения текущего контроля, промежуточной и государственной 

итоговой аттестации, помещения для организации самостоятельной и воспитательной работы; 

5.2.2  все виды учебной деятельности обучающихся, предусмотренные учебным 

планом, включая промежуточную и государственную итоговую аттестацию, обеспечены 

расходными материалами; 

5.2.3 в помещения для организации самостоятельной и воспитательной работы 

оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду образовательной организации (при наличии); 

5.2.4 допускается замена оборудования его виртуальными аналогами; 

5.2.5 образовательная организация обеспечена необходимым комплектом 

лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства; 

5.2.6  при использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из 

изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного 

обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину 

(модуль), проходящих соответствующую практику; 

5.2.7  в качестве основной литературы образовательная организация использует 

учебники, учебные пособия, предусмотренные ПОП; 

5.2.9 обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

обновлению (при необходимости); 

5.2.10  обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными при 

необходимости для обучения и указанными обучающимися; 

5.2.11 образовательная программа обеспечивается учебно-методической 

документацией по всем учебным дисциплинам (модулям), видам практики, видам 

государственной итоговой аттестации; 

5.2.12  рекомендации по иному материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению реализации образовательной программы определяются ПОП. 
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5.3 Требования к организации воспитания обучающихся 

5.3.1. Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе 

эффективности и практическом опыте. 

Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной работы с 

обучающимися: 

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, собрания и 

т.д.) 

– массовые и социокультурные мероприятия; 

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, чемпионаты 

и др); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, 

экскурсии и др.); 

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся. 

Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной программы 

осуществляется на основе включаемых в образовательную программу рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы, разработанной и утвержденной с 

учетом включенных в ПОП примерной рабочей программы воспитания и примерного 

календарного плана воспитательной работы. 

 

5.4 Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы

 5.4.1 Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.5 настоящего 

ФГОС СПО (имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет). 

5.4.2 Квалификация педагогических работников образовательной организации 

отвечает квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и 

(или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, не реже 1 раза в 3 года с 

учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт 

деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности  в общем числе педагогических работников, 

реализующих образовательную программу, составляет не менее 25 процентов. 

 

5.5 Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

 

5.5.1 Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

осуществляется в объеме не ниже базовых нормативных затрат на оказание государственной 

услуги по аккредитацию образовательных специальности с учетом корректирующих 

коэффициентов.  
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5.6 Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

программы 

 

5.6.1 Качество образовательной программы определяется в рамках системы внутренней 

оценки, а также системы внешней оценки на добровольной основе. 

5.6.2 Основными процедурами внутренней оценки качества ОПОП СПО является 

оценка организации результатов текущей и промежуточной аттестации, отзывы 

руководителей практик; оценка организации и результатов Государственной итоговой 

аттестации; оценка востребованности выпускников. 

5.6.3 В целях совершенствования образовательной программы образовательная 

организация при проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной 

программы привлекает работодателей и их объединения, иных юридических и (или) 

физических лиц, включая педагогических работников образовательной организации. 

5.6.4 Внешняя оценка качества образовательной программы при возможности 

осуществляется в рамках профессионально-общественной аккредитации. проводимой  

работодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими организациями, либо 

профессионально-общественными организациями, в целях признания качества и уровня 

подготовки выпускников, освоивших образовательную программу, отвечающими 

требованиям профессиональных стандартов, требованиям рынка труда к специалистам 

соответствующего профиля. 

5.6.5Дополнительными формами оценки и признания качества подготовки 

посоответствующей ОПОП СПО являются различные процедуры и формы опенки качества 

подготовки обучающихся и выпускников. К ним относятся: прохождение независимых 

испытаний по различным элементам ОПОП СПО обучающимися или выпускниками (к 

примеру, интернет-экзамены, дистанционные и очные олимпиады и гл.); участие в конкурсах 

профессионального мастерства различных уровней, научно-практических конференциях. 
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6 РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ 

РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ППССЗ 

 

 

6.1 Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного процесса 

 

Основная профессиональная образовательная программа обеспечивается учебно-

методической документацией и учебно-методическими комплексами по всем учебным 

дисциплинам основной образовательной программы. Содержание каждой из учебных 

дисциплин (модулей) представлено в сети Интернет и локальной сети университета. 

По образовательной программе имеется соответствующая нормативная документация: 

рабочие программы по всем учебным дисциплинам, профессиональным модулям, практикам 

данной специальности, методические рекомендации по выполнению курсовых работ и 

дипломных работ, организации самостоятельной работы студентов и практических работ и 

другие материалы. 

Учебно-методическая документация разрабатывается на основе утвержденных 

образовательной организацией документов: 

Инструкции:  

1.1. Инструкция по организации, выполнению и оформлению контрольной работы и её 

результатов. 

1.2. Методические требования к содержанию и оформлению материалов промежуточной 

аттестации в форме дифференцированного зачета по учебным дисциплинам, разделам 

междисциплинарных курсов, профессиональных модулей по программам подготовки 

специалистов среднего звена на основе Федеральных Государственных 

образовательных стандартов среднего профессионального образования. 

1.3. Инструкция по разработке и оформлению рабочих программ общеобразовательных 

учебных дисциплин (реализация основной профессиональной образовательной 

программы СПО на базе основного образования с получением среднего общего 

образования). 

1.4. Инструкция по разработке и оформлению рабочих программ учебных дисциплин. 

1.5. Инструкция по разработке и оформлению рабочих программ профессиональных 

модулей. 

1.6. Инструкция по разработке и оформлению комплекта контрольно-оценочных 

материалов для проведения промежуточной аттестации в форме экзамена по учебной 

дисциплине. 

1.7. Инструкция по разработке и оформлению комплекта контрольно-оценочных 

материалов для проведения промежуточной аттестации в форме экзамена по 

междисциплинарному курсу профессионального модуля. 

1.8. Инструкция по разработке и оформлению комплекта контрольно-оценочных средств 

для проведения промежуточной аттестации в форме экзамена по профессиональному 

модулю. 

1.9. Инструкция по ведению журнала учебных занятий.  

1.10. Макет рабочей программы общеобразовательной дисциплины  

1.11. Макет рабочей программы учебной дисциплины. 

1.12. Макет рабочей программы профессионального модуля. 

1.13. Макет Контрольно-оценочных материалов по междисциплинарным курсам.  

1.14. Макет Контрольно-оценочных материалов по учебным дисциплинам.  

1.15. Макет Контрольно-оценочных средств по профессиональным модулям. 

1.16. Макет методических указаний к практическим занятиям по общеобразовательным 

дисциплинам. 

1.17. Макет методических указаний к практическим занятиям по дисциплинам и МДК. 
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2. Методические пособия 

2.1. Методические рекомендации к выполнению индивидуального проекта по 

общеобразовательным учебным дисциплинам, включая план подготовки проекта, 

отзыв руководителя, индивидуальный лист защиты, отчет экзаменационной комиссии. 

2.2. Методические рекомендации по оформлению выпускной квалификационной работы 

(дипломного проекта) для студентов специальности 53.02.01 Музыкальное 

образование. 

2.3. Методическое пособие по организации и контролю самостоятельной работы 

студентов, обучающихся по образовательным программам СПО специальность 

53.02.01 Музыкальное образование. 

2.4. Методические указания по организации учебной и производственной практики 

специальность 53.02.01 Музыкальное образование. Реализация образовательной программы 

обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам данных и библиотечным фондам, 

сформированного по полному перечню дисциплин образовательной программы. 

Самостоятельная подготовка каждого обучающегося обеспечена доступом к сети Интернет. 

Студентам данной основной профессиональной образовательной программы 

обеспечена возможность свободного доступа к информационным ресурсам: библиотечному 

фонду, компьютерным базам данных, Интернет-ресурсам. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изданиями 

основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех циклов, изданной за 

последние 5 лет. 

Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, 

состоящим не менее чем из 3 наименований отечественных журналов. 

Научная библиотека ГГПИ подписана на электронные издания из электронно-

библиотечных систем (далее - ЭБС). 

 

Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных систем 
 

1. Электронная библиотечная система «IPR SMART». Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru 

2. Электронная библиотечная система «Юрайт». Режим доступа: https://urait.ru 

3. Электронно-библиотечная система «Лань» (раздел «Сетевая электронная библиотека 

педагогических вузов»). Режим доступа: https://e.lanbook.com 

4. Электронно-библиотечная система «Руконт». Режим доступа: https://lib.rucont.ru/search 

5. Межвузовская электронная библиотека. Режим доступа: https://icdlib.nspu.ru/ 

6. Научная электронная библиотека eLIBRARU.RU Режим доступа: 

https://www.elibrary.ru/defaultx.asp 

7. Национальная электронная  библиотека. Режим доступа: https://rusneb.ru 

8. Президентская библиотека имени Б.Н. Ельцина. Режим доступа: https://www.prlib.ru 

9. Polpred.com Обзор СМИ. Режим доступа: https://polpred.com 

 

6.2 Кадровое обеспечение 

Реализация основной профессиональной образовательной программы по 

специальности обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, 

соответствующее профилю преподаваемой дисциплины. Университет располагает 

достаточным кадровым потенциалом для подготовки специалистов. Обучение осуществляется 

профессорско-преподавательским составом. 

Все преподаватели, осуществляющие образовательную деятельность по специальности 

53.02.01 Музыкальное образование, имеют высшее образование. Базовое образование 

соответствует преподаваемым дисциплинам. Более половины преподавателей имеют ученую 
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степень. Все преподаватели, преподающие дисциплины профессионального учебного цикла, 

имеют опыт работы в профессиональной сфере. 

С целью обеспечения качества подготовки специалистов в университете создана и 

функционирует система повышения квалификации и переподготовки специалистов. 

Университет формирует план повышения квалификации сотрудников на текущий год. 

Периодичность повышения квалификации сотрудниками составляет минимум один раз в три 

года. Занятия в рамках повышения квалификации проводятся путем участия в обучающих 

курсах дополнительного образования, курсах переподготовки и повышения квалификации. 

Профессорско-преподавательский состав проходит обязательные курсы повышения 

квалификации по преподаваемой предметной области, информационно-коммуникационным 

технологиям и организации инклюзивного образования.  

Контроль качества обучения в рамках повышения квалификации производится путем 

анализа отчетов преподавателей на заседаниях кафедр по факту прохождения обучающих 

курсов преподавателями. 

Ведется постоянная работа по взаимному обмену педагогическим опытом в форме 

проведения открытых занятий, взаимного посещения лекций и практических занятий 

преподавателями. 

Порядок и распределение обязанностей преподавательского состава регламентируются 

приказами, распоряжениями, инструкциями и другими локальными актами университета. 

  

6.3 Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

Перечень материально-технического обеспечения включает в себя: лекционные 

аудитории (оборудованные интерактивной доской, видеопроекционным оборудованием для 

презентаций, средствами звуковоспроизведения, экраном, и имеющие выход в Интернет), 

помещения для проведения семинарских и практических занятий (оборудованные учебной 

мебелью), библиотеку (имеющую рабочие места для студентов, оснащенные компьютерами с 

доступом к базам данных и Интернет), компьютерные классы. Для занятий физической 

культурой используется спортивный зал, тренажерный зал, фитнес зал и спортивная площадка 

открытого типа, стрелковый тир. 

Имеются все необходимые кабинеты и лаборатории, которые оснащены современной 

компьютерной техникой, учебными и наглядными пособиями и плакатами, в соответствии с 

требованиями ПОП 

Кабинеты: 

Гуманитарных и социально-экономических дисциплин. 

Иностранного языка. 

Педагогики и психологии. 

Музыкально-теоретических дисциплин. 

Методики музыкального образования. 

Оркестровых занятий. 

Индивидуальных занятий музыкой. 

Лаборатории 

Лаборатория «Информатики и информационно-коммуникационных технологий». 

Спортивный комплекс: 

универсальный спортивный зал. 

Базы практик способствуют проведению практической подготовки студентов на 

высоком современном уровне. Объем практики по программе подготовки специалистов 

среднего звена в учебном плане соответствует требованиям Федерального государственного 

образовательного стандарта специальности. Имеется отчетная документация по практике: 

отчеты, дневники.  

Основными базами практик являются образовательные организации г. Глазова и 

Глазовского района.  
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7СИСТЕМАОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММ ПОДГОТОВКИ 

СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

 

7.1 Контроль и оценка освоения основных видов профессиональной деятельности, 

профессиональных и общих компетенций 

 

Оценка качества освоения основной профессиональной образовательной программы 

включает текущий контроль знаний, промежуточную и государственную итоговую аттестацию 

обучающихся. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю разрабатываются 

образовательной организацией самостоятельно и доводятся до сведения обучающихся в 

течение первых двух месяцев от начала обучения. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 

требованиям соответствующей ППССЗ (текущий контроль успеваемости и промежуточная 

аттестация) создаются фонды оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, 

практический опыт и освоенные компетенции. 

Текущий контроль знаний и промежуточная аттестация проводятся образовательным 

учреждением по результатам освоения программ учебных дисциплин и профессиональных 

модулей. Формы и процедуры текущего контроля знаний, промежуточной аттестации по 

каждой дисциплине и профессиональному модулю разрабатываются образовательным 

учреждением самостоятельно и доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух 

месяцев от начала обучения. 

Текущий контроль знаний (успеваемости) проводится преподавателем на любом из 

видов учебных занятий. Методы текущего контроля выбираются преподавателем исходя из 

специфики учебной дисциплины.   

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации студентов, порядок 

планирования, организации и проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации студентов определяются соответствующим  Положением.  

Текущий контроль по учебной дисциплине, междисциплинарному курсу, учебной 

практике проводится в пределах учебного времени, отведенного на соответствующие УД 

/МДК/ УП. Целью текущего контроля является систематическая оценка результатов учебной 

работы студента в течение семестра.  

Текущий контроль знаний проводится, как правило, в следующих формах: 

- устная (устный опрос, защита письменной работы, доклад по результатам 

самостоятельной работы и т.д.); 

- письменная (письменный опрос, выполнение определенных заданий и т.д.); 

- тестовая (устное, письменное, компьютерное/электронное тестирование). 

 Материалы текущего контроля находятся у преподавателей. 

Промежуточная аттестация обеспечивает оперативное управление учебной 

деятельностью студента и проводится с целью определения соответствияперсональных 

достиженийобучающихся в поэтапномосвоении профессиональной образовательной 

программы по специальности. Промежуточная аттестация оценивает качество освоения 

основной профессиональной образовательной программы за семестр.  

Промежуточная аттестация может проводиться непосредственно после завершения 

освоения программ профессиональных модулей и (или) учебных дисциплин, а также (по 

выбору образовательного учреждения) после изучения междисциплинарных курсов и 

прохождения учебной и производственной практики в составе профессионального модуля.  

Основными формами промежуточной аттестации при освоении ППССЗ являются:  

- зачет;  

- дифференцированный зачет;  
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- комплексный диффенцированный зачет; 

- экзамен;  

- экзамен комплексный;  

- экзамен по профессиональному модулю (с выставлением балльных отметок и 

отметкой «ВПД освоен» «ВПД не освоен»);  

- другие формы контроля (зашита проекта, портфолио, реферата, контрольная 

работа, курсовая работа и др.).  

Промежуточная аттестация в форме зачета, дифференцированного зачета, экзамена и 

других форм контроля проводится за счет часов, отведенных на освоение соответствующей 

учебной дисциплины или профессионального модуля. Промежуточная аттестация в форме 

экзамена проводится в день, освобожденный от других форм учебной нагрузки.  

Если дни экзаменов чередуются с днями учебных занятий, выделение времени на 

подготовку к экзамену не требуется, и проводить его можно на следующий день после 

завершения освоения соответствующей программы.   

Итоговая положительная оценка по результатам прохождения учебной и 

производственной практики выставляется руководителем практики при положительных 

результатах текущего контроля за выполнением программы практики и при предоставлении 

обучающимся всей отчетной документации по каждому виду и структурному элементу 

практики с учетом ее результатов.  

Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (междисциплинарным 

курсам) кроме преподавателей конкретной дисциплины (междисциплинарного курса) в 

качестве внешних экспертов активно привлекаются преподаватели смежных дисциплин 

(курсов). Для максимального приближения программ промежуточной аттестации 

обучающихся по профессиональным модулям к условиям их будущей профессиональной 

деятельности образовательной организацией в качестве внештатных экспертов привлекаются 

работодатели. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 

основных направлениях: 

- оценка уровня освоения дисциплин; 

- оценка компетенций обучающихся. 

Экзамен по модулю проверяет готовность обучающегося к выполнению указанного 

вида профессиональной деятельности и сформированность у него компетенций, 

определенных в разделе «Требования к результатам освоения ППССЗ» ФГОС СПО. 

Экзамен по модулю проводится в последнем семестре освоения программы 

профессионального модуля и представляет собой форму независимой оценки результатов 

обучения с участием работодателей. Условием допуска к экзамену по модулю является 

успешное освоение обучающимися всех элементов программы профессионального модуля – 

МДК и предусмотренных практик. В отдельных случаях возможно проведение комплексного 

экзамена по профессиональным модулям.  

Конкретные формы и процедуры промежуточной аттестации по дисциплине, 

междисциплинарному курсу и профессиональному модулю виду практики разрабатываются 

образовательным учреждением самостоятельно и доводятся до сведения обучающихся в 

течение первых двух месяцев от начала обучения.  

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям соответствующей ООП (текущий контроль и промежуточная 

аттестация) создаются фонды оценочных средств, позволяющих оценить знания, умения и 

освоенные компетенции.   

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам 

разрабатываются и утверждаются образовательной организацией самостоятельно, а для 

промежуточной аттестации по профессиональным модулям и для государственной итоговой 
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аттестации - разрабатываются и утверждаются образовательной организацией после 

согласования с работодателем.  

 

 

7.2  Организация государственной итоговой аттестации выпускников 

Программа Государственной итоговой аттестации является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования 

(далее ФГОС СПО по специальности 453.02.01 Музыкальное образование). 

Государственная итоговая аттестация проводится в соответствии с Положением о 

порядке проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования в федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего профессионального образования «Глазовский 

государственный педагогический институт им. В.Г. Короленко» и программой, согласованной 

с председателем государственной экзаменационной комиссии и утвержденной ректором.  

Целью государственной итоговой аттестации является установление соответствия 

уровня освоенности компетенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и 

уровень образования обучающихся, ФГОС СПО по специальности 53.02.01 Музыкальное 

образование. 

ГИА призвана способствовать систематизации и закреплению знаний и умений 

обучающегося по специальности при решении конкретных профессиональных задач, 

определить уровень подготовки выпускника к самостоятельной работе.   

Объём времени и виды аттестационных испытаний, входящих в государственную 

итоговую аттестацию выпускников, устанавливаются федеральным государственным 

образовательным стандартом в части государственных требований к оцениванию качества 

освоения ООП, содержания и уровня подготовки выпускников по специальности.     

Для государственной итоговой аттестации разрабатывается программа 

государственной итоговой аттестации и фонды оценочных средств (требования к выпускным 

квалификационным работам, критерии оценки). Программа государственной итоговой 

аттестации разрабатывается выпускающей кафедрой, рассматривается на заседании ученого 

совета факультета, согласовывается с работодателем и утверждается ректором.    

При разработке Программы государственной итоговой аттестации определяются:   

- вид государственной итоговой аттестации;   

- объём времени на подготовку и проведение государственной итоговой 

аттестации;   

- сроки проведения государственной итоговой аттестации;   

- содержание фонда оценочных средств;    

- условия подготовки и процедура проведения государственной итоговой 

аттестации;   

- критерии оценки уровня и качества подготовки выпускника.    

Программа государственной итоговой аттестации доводится до сведения обучающихся 

не позднее, чем за шесть месяцев до начала государственной итоговой аттестации.   

Государственная итоговая аттестация по специальности 453.02.01 Музыкальное 

образование проводится в форме защиты дипломной работы. 

Обязательным требованием для выпускной квалификационной работы является 

соответствие её тематики содержанию одного или нескольких профессиональных модулей и 

предъявление к оценке освоенных обучающимися компетенций. 

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы 

определяются Программой государственной итоговой аттестации выпускников.  

Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации 

включают набор оценочных средств, описание процедур и условий проведения 
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государственной итоговой аттестации, критерии оценки, оснащение рабочих мест для 

выпускников.  

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план, если иное не установлено порядком проведения 

государственной итоговой аттестации по соответствующим образовательным программам. 

Государственная итоговая аттестация осуществляется государственными 

экзаменационными комиссиями.   

Государственные экзаменационные комиссии руководствуются в своей деятельности 

требованиями федеральных государственных стандартов среднего профессионального 

образования, Порядком проведения государственной итоговой аттестации обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального образования, Программой 

государственной итоговой аттестации по специальности  и учебно-методической 

документацией, разработанной в образовательном учреждении на основе федерального 

государственного образовательного стандарта.  

Состав государственной экзаменационной комиссии утверждается ректором 

Университета. 

Количественный состав государственной экзаменационной комиссии, не меньше 5 

человек, обеспечивает объективность и компетентность оценивания результатов аттестации 

по всем параметрам каждого вида испытаний.  

Представитель работодателя обязательно входит в состав государственной 

экзаменационной комиссии.   

Государственную экзаменационную комиссию возглавляет председатель комиссии, 

который организует и контролирует деятельность комиссии, обеспечивает единство 

требований, предъявляемых к выпускникам.    

Председателем государственной экзаменационной комиссии утверждается лицо, не 

работающее в университета из числа:   

- руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, 

к которой готовятся выпускники;  

- представителей работодателей или их объединений, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники.  

Заместителем председателя Государственной экзаменационной комиссии назначается 

декан факультета, его заместители: заместитель декана по учебной работе. К государственной 

итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий академической задолженности 

и в полном объеме выполнивший учебный план по осваиваемой ООП.   

Сроки проведения государственной итоговой аттестации устанавливаются в 

соответствии с графиком учебного процесса.   

Сроки и регламент проведения государственной итоговой аттестации утверждаются 

ректором университета и доводятся до сведения студентов, членов государственной 

экзаменационной комиссии, преподавателей не позднее, чем за месяц до их начала.   

Аттестационные испытания проводятся на открытых заседаниях государственной 

экзаменационной комиссии, с участием не менее двух третей её состава.    

Результаты государственной итоговой аттестации определяются оценками «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после 

оформления в установленном порядке протоколов государственных экзаменационных 

комиссий.   

Решения государственных экзаменационных комиссий пронимаются на закрытых 

заседаниях большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании, при 

обязательном присутствии председателя комиссии или его заместителя. При равном числе 
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голосов голос председательствующего на заседании государственной экзаменационной 

комиссии является решающим.  

Лицам, прошедшим соответствующее обучение в полном объеме и аттестацию, 

образовательными учреждениями выдаются документы об образовании. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 

 

Нормативное обеспечение ППССЗ 

 

Локальные нормативные акты, регламентирующие особенности образовательной 

деятельность по программам СПО: 

1.1. Положение о порядке разработки и утверждения основных профессиональных 

образовательных программ – программ подготовки специалистов среднего звена, 

реализуемым в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 

высшего образования «Глазовский государственный инженерно-педагогический университет 

имени В.Г. Короленко» 

1.2. Положение о практической подготовке обучающихся, осваивающих программы 

среднего профессионального образования в федеральном государственном образовательном 

учреждении высшего профессионального образования «Глазовский государственный 

инженерно-педагогический университет имени В. Г. Короленко» 

1.3. Положение опорядке организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам среднего профессионального образования в Федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 

«Глазовский государственный инженерно-педагогический университет имени В.Г. 

Короленко». 

1.4. Положение обадаптированных образовательных программах среднего 

профессионального образования в федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего образования «Глазовский государственный 

инженерно-педагогический университет имени В.Г. Короленко» и порядке организации и 

осуществления образовательной деятельности по ним. 

1.5. Положение об организации образовательного процесса обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального образования – программам 

подготовки специалистов среднего звена в федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего образования «Глазовский инженерно-педагогический 

университет имени В. Г. Короленко». 

1.6. Положение об осуществлении текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации, установления их форм, периодичности и порядка проведения для обучающихся 

по образовательным программам среднего профессионального образования в федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 

«Глазовский государственный инженерно-педагогический университет имени В.Г. 

Короленко».  

1.7. Положение о самостоятельной работе обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования в федеральном государственном 

образовательном учреждении высшего образования «Глазовский государственный инженерно-

педагогический университет имени В.Г. Короленко» 

1.8. Положение об экзамене по профессиональному модулю обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального образования в федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 

«Глазовский государственный инженерно-педагогический университет имени В.Г. 

Короленко» 

1.9. Положение об организации процесса физического воспитания обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального образования в федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 

«Глазовский государственный инженерно-педагогический университет имени В.Г. 

Короленко»  

1.10. Положение об организации выполнения и защиты курсовой работы (проекта) 

обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования в 
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федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 

образования «Глазовский государственный инженерно-педагогический университет имени 

В.Г. Короленко». 

1.11. Положение об организации выполнения и защиты дипломного проекта (работы) 

выпускниками, осваивающими программы подготовки специалистов среднего звена в 

федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 

образования «Глазовский государственный инженерно-педагогический университет имени 

В.Г. Короленко». 

1.12. Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации 

обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования в 

федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 

образования "Глазовский государственный инженерно-педагогический университет имени 

В.Г. Короленко". 

1.13. Положение о порядке подачи и рассмотрения апелляций обучающимися по 

образовательным программам среднего профессионального образования в федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 

«Глазовский государственный инженерно-педагогический университет имени В.Г. 

Короленко»   

1.14. Положение о порядке отчисления несовершеннолетних обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального образования в федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 

«Глазовский государственный инженерно-педагогический университет имени В.Г. 

Короленко». 

1.15. Положение о расписании учебных занятий обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования в федеральном государственном 

бюджетном образовательном учреждении высшего образования "Глазовский 

государственный инженерно-педагогический университет имени В.Г. Короленко" 

1.16. Положение об организации выполнения и защиты индивидуального проекта 

обучающимися по образовательным программам среднего профессионального образования на 

базе основного общего образования в федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего образования "Глазовский государственный 

инженерно-педагогический университет имени В.Г. Короленко" 
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